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OUVERTURE DE POSTE

CONTEXTE
Suite a une évolution, nous recrutons un Responsable Equipe Maintenance dans le cadre d’'un
CDI. Le poste est basé a Venette (60).

MISSIONS PRINCIPALES
Vous étes en charge du management et de la coordination des ressources humaines et matérielles
pour la réalisation des programmes de maintenance préventive et curative dans le cadre des
objectifs fixés (quantité, colts, délai...) en lien avec les différents acteurs des services
maintenance, production et sous-traitants :
- Vous veillez a l'optimisation des ressources tout en respectant et en faisant respecter les
regles d'hygiene et de sécurité ;
- Vous étes responsable du développement de votre équipe (formation, évaluation,
affectation...) et intervenez en soutien technigue de vote équipe ;
- Vous étes acteur de lI'amélioration continue, vous analysez des dysfonctionnements afin de
proposer des améliorations (productivité, qualité, hygiene, sécurité, organisation...).

PROFIL

« Bac +2

« Minimum 5 ans d'expériences sur un poste similaire

« Capacité a manager une équipe de 4/5 personnes fonctionnant en 3x8 et le week-end

« Capacités a analyser, synthétiser et restituer les informations a son équipe et a sa
hiérarchie

« Pratique de la GMAO et maitrise des outils bureautiques : pack office (WORD, EXCEL...),
ERP

« Bonnes connaissances en mécanique, automatisme et électricité

» Sens de l'organisation, de la rigueur et du controle de cohérence

» Personnalité : fort esprit d'équipe, force de proposition, forte capacité d'adaptation

RATTACHEMENT
Dépend hiérarchiquement du Responsable Maintenance et Travaux Neufs

STATUT
+ ETAM

Si vous étes intéressé.e, n’hésitez pas a nous transmettre votre CV et votre lettre de motivation sur le mail
recrutement@ns-group.com
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